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SAP SuccessFactors „Boxes“ – Performance & Goals 

Starter Box 1 Monat

Schnelle, unkomplizierte Best Practice 

Einführung

▪ Systemgestützte Mitarbeitergespräche mit 

Zielvereinbarung & Leistungsbewertung 

▪ Standardisierte Workflows mit 

Selbstbeurteilung des Mitarbeiters & 

finaler Beurteilung durch die Führungskraft 

(Leistung & Potenzial)

▪ Übersichtlicher Best Practice Zielplan

▪ SAP Best Practice Zielbibliothek

▪ Standard Dashboards

▪ 2 Sprachen (DE/EN)

Advanced Box 2 Monate

Optimale Mischung aus Best Practice & 

individuellen Gestaltungsmöglichkeiten

Alle Funktionen des Basis-Paketes und zusätzlich:

▪ Individueller Beurteilungsprozess

▪ Individuell gestalteter Zielplan

▪ Beurteilung von Kernkompetenzen

▪ Individueller Report & individuelles Dashboard

▪ SMART-Goal Wizard zur unterstützten Erstellung 

von Zielen

▪ Best Practice Kalibrierungs-Session zur 

bereichsübergreifenden Betrachtung von 

Leistung und Potenzial der Mitarbeiter 

Additional Options

Zusätzlich zu erwerbende Funktionen

▪ Weiterer individuell konfigurierter Zielplan

▪ Zusätzliches Formular zur 

Leistungsbewertung

▪ Weitere, individuelle Kalibrierungs-Vorlage

▪ 360° Feedback

▪ Rollenbasierte Kompetenzbewertung 

unter Verwendung des Job Profile Builders

▪ Individuelle Reports & Dashboards

▪ Mobile Nutzung

▪ Verknüpfung mit Compensation Modul

▪ Kontinuierliche Aktivitätenplanung & 

Coaching

▪ Aktivierung weiterer Sprachen

▪ DRTM - Löschfristen


